
令和7年度採用 公益財団法人能美市ふるさと振興公社正規一般職採用選考試験 
① 正規一般職（体育管理施設）要項 

 
令和6年11月26日 

 
能美市ふるさと振興公社職員正規一般職員を採用（令和 7 年 4 月１日付採用）するための採用選考を次
のとおり行います。 
 
１ 受付期間 
   令和6年12月2日（月）～令和6年12月２6日（木） 
 
２ 採用予定人数及び職種 
   

職種 採用予定人
員  

採用時の勤務場所及び主な職務内容 

 
一般職 
（体育管理施設） 

 
1名 

 
能美市ふるさと振興公社の管理施設において施設管理業務及び総合事務に従
事します。（主にスポーツ経験を活かしたノウハウを持たれた方で、スポーツ
を通して地域に貢献したい、スポーツ事業で活躍したい方、体育施設での企画
運営・広報活動・職員育成業務等） 

 
３ 応募資格（次の要件をすべて満たす方） 
（１） 昭和60年4月2日から平成15年4月1日までに生まれた方（採用年齢上限40歳） 
（２） 高等学校卒業以上であり一定の職務経験（※１）がある方。 
（３） 欠格事項 
   応募資格に該当する方であっても、次のいずれかに該当する方は受験できません。 

   ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで
の方 

   イ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する
ことを主張する政党やその他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

（※1）「職務経験」とは，企業・団体等において、同一の事業所に週あたり３０時間 以上の勤務を６
ヶ月以上継続して就業していた期間のことをいいます。また、同一事業所において連続２年間以
上の職務経験が必要です。 

４ 応募必要書類 
(１)  （公財）能美市ふるさと振興公社職員採用選考試験体育管理施設申込書 (別途様式) 
    ※自筆。欄が足りない場合は、用紙を追加してください。 
(２)  顔写真２枚(内１枚は申込用紙に貼付、もう１枚は添付して提出ください。) 
    （採用選考試験申込書に記載規格の寸法） 



５ 応募方法 
(１)  応募必要書類の提出は、能美市ふるさと振興公社事務局総務課へ提出(持参または郵    

送)してください。 
(２)  郵送の場合は、封筒の表に「一般職新規採用試験申込①体育管理施設」と朱書きし、簡

易書留により郵送してください。12月26日（木）午後５時必着のもの有効。 
(３)  持参する場合は、土曜日・日曜日を除く月曜日から金曜日までの午前８時３０分から午

後５時までに持参してください。 
６ 採用の一次選考の方法・合否の通知 

区 分 試 験 内 容 合 否 の 通 知 
一次選考 書類選考 申込全員に令和7年1月上旬郵送にて通知 

 
７ 採用の二次選考方法（令和 7 年 1 月下旬予定。一次選考合格者に選考の日時お知らせいたします。） 

区分 審査種目 試験時間 内容 
 
 

二次選考 

小論文 60分 
（午前） 

与えられた課題について、理解力、論理性、表現力
などについて審査します。 

適性検査 35分 
（午前） 

職務の遂行に必要な素質及び適正について検査を
行います。 

個人面接 20分～30分程度 
   （午後） 

個別により面接を行います。 

 
８ 給与等の待遇 

  （公財）能美市ふるさと振興公社職員の給与に関する規定により支給します。 
(１)  初任給：206,600円 （令和6年12月現在）  
   ※経歴年数に応じて、所定の金額が加算されます。 
(２) 諸手当 
   期末手当、勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外手当等 
(３) 休暇 

年次有給休暇（初年度15日付与）、夏季休暇、特別休暇（忌引き等） 
    (４) 福利厚生 
       各種加入保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労働保険）職員互助会 
    (５) 退職金給付  退職した際には、規程により支給される。 
 
９ 問い合わせ先【申込書（必要書類）の提出先】 
  公益財団法人能美市ふるさと振興公社 事務局総務課 
  〒923-1245 石川県能美市辰口町ヌ10番地 ℡：0761-52-8008 
  能美市ふるさと振興公社ホームページ http://www.nomi-furusato-kousha.jp 

http://www.nomi-furusato-kousha.jp/

